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公示 

 

日本地球掘削科学コンソーシアム 2026 年度役員選挙について 

 

 

 日本地球掘削科学コンソーシアム規約及び日本地球掘削科学コンソーシアム

役員選挙規則に基づき、日本地球掘削科学コンソーシアム 2026 年度役員選挙

を実施いたします。 

 正会員団体に所属する方々は、以下の「2026 年度役員選挙実施要領」をご参

照のうえ、自薦又は他薦による立候補をお願いいたします。 

 

 

 

2025 年 11 月 17 日 

 

日本地球掘削科学コンソーシアム 

2026 年度選挙管理委員会 

委員長氏名 奥村 知世（高知大学）  

委員氏名  纐纈 佑衣（名古屋大学） 

谷川 亘（海洋研究開発機構） 

林 広樹（島根大学） 

 

https://j-desc.org/wp/wp-content/uploads/2025/07/J-DESCbyelaw_20250512-1.pdf
https://j-desc.org/wp/wp-content/uploads/2023/05/J-DESC_ElectionRule_20211110.pdf
https://j-desc.org/wp/wp-content/uploads/2023/05/J-DESC_ElectionRule_20211110.pdf
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2026 年度役員選挙実施要領 

 

１．選挙者（投票権者） 

 立候補受け付け開始日の前日（2025 年 11 月 16 日）までに、日本地球掘削

科学コンソーシアム（以下「J-DESC」）に正会員として登録された団体が2026

年度役員選挙の投票権を有します。賛助会員および個人会員は選挙者になれま

せん。正会員団体は、役員の種類ごとの定数の範囲内で、立候補者の中から候

補者を選んで投票することができます。 

 正会員団体の代表担当者は、団体内においてあらかじめ意思の統一を図った

上で投票してください。 

 

２．被選挙者 

 立候補受け付け開始日の前日（2025 年 11 月 16 日）までに正会員として登

録された団体に所属し、2026年 4月時点で学生ではない個人が、自薦または他

薦により役員候補者となることができます。 

  

３．役員の種類と定数 

 今回の選挙で選ばれる役員の種類及び定数は、以下のとおりとなります。 

 

（１）会長 1 名 

主な職務 

・J-DESC を代表し、J-DESC の会務を整理・統括する。 

・会員総会を招集する。 

・理事会を招集する。また、理事会の議長を務める。理事会の構成員とし

て、会員総会で承認された活動計画に従って、具体的な会務執行方針の審

議及び決定を行う。 

・J-DESC の資産の運用に関する総括責任者となる。 

 

（２）海洋掘削部会長 1 名 

主な職務 

・海洋掘削部会を代表し、海洋掘削部会の会務を整理・統括する。 

・理事会の構成員として、会員総会で承認された活動計画に従って、具体的
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な会務執行方針の審議及び決定を行う。 

・海洋掘削部会の執行委員を指名する。 

・海洋掘削部会の執行委員会を招集する。また、執行委員会の議長を務め

る。 

 

（３）ICDP 部会長 1 名 

主な職務 

・ICDP 部会を代表し、ICDP 部会の会務を整理・統括する。 

・理事会の構成員として、会員総会で承認された活動計画に従って、具体的

な会務執行方針の審議及び決定を行う。 

・ICDP 部会の執行委員を指名する。 

・ICDP 部会の執行委員会を招集する。また、執行委員会の議長を務める。 

 

（４）理事 最大定数 11 名 

主な職務 

・理事会の構成員として、会員総会で承認された活動計画に従って、具体的

な会務執行方針の審議及び決定を行う。 

・総務担当理事、科学戦略担当理事、財務担当理事、外務担当理事、広報教

育担当理事のいずれかを担当し、それぞれ自らの所掌する会務に関して、

理事会での審議及び方針決定を主導し、また決定した方針の執行について

監督・助言する。（各担当理事所掌の詳細は J-DESC 規約の第 19 条を参

照） 

 

（５）監事 2 名 

主な職務 

・J-DESC の会務並びに財産及び会計の状況を監査する。 

・会長、部会長及び理事の職務執行を監査する。 

・会員総会及び理事会に出席し、必要あると認めるときは意見を述べる。 

・理事会が会員総会に提出しようとする議案及び報告を調査する。 

・会長、部会長又は理事が法令又は J-DESC 規約に違反する行為、若しくは

それに準ずる不正と認められる行為をしたと認めるときは、これを会員総

会に報告する。 
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・J-DESCの活動において、法令又は J-DESC規約に違反する事実があると認

めるときは、これを会員総会に報告する。 

 

＜参考情報＞ 

これまでの役員・委員等経験者は J-DESC ホームページからご覧いただけま

す。 

 

４．任期 

 今回の選挙で選ばれる役員の任期は、2026 年の定例総会（2026 年 5 月中旬

頃を予定）の終結時から、2028 年の定例総会（2028 年 5 月中旬頃を予定）の

終結時までとなります。 

 

５．立候補について 

 役員候補者となる方法は、自薦と他薦の二通りあります。それぞれ、以下に

示す必要書類を作成し、立候補受け付け締切までにメールで提出してくださ

い。不備のない全ての必要書類を受信した時点で、届け出を受理したものとし

ます。 

 

【必要書類】 

（１）自薦の場合（立候補者本人が提出） 

・自薦立候補届出書（様式１） 

・候補者履歴・職務経歴書（様式３） 

 

（２）他薦の場合（推薦者が提出） 

・他薦立候補届出書（様式２） 

・候補者履歴・職務経歴書（様式３） 

・推薦された役員候補者本人からの承諾を示す書類（様式自由） 

 

【送信先】 

2026 年度選挙受付メールアドレス（選挙管理委員会及び総合事務局） 

elect◎j-desc.org 

※メール送信の際は◎をアットマークに変更してください。 

https://j-desc.org/about_us/election_officers/past_officers_committees/
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【立候補受け付け期間】 

 2025 年 11 月 17 日（公示日）から 2026 年 1 月 6 日 23:59 まで 

 

６．投票方法 

 立候補受け付け締切後、J-DESC 総合事務局から正会員団体の代表担当者宛

てに、候補者名簿（立候補届出順）、各候補者の立候補届出書、候補者履歴・

職務経歴書の閲覧方法及び電子投票システムのログイン方法を、メールにてご

案内いたします。                     

 代表担当者は投票締切日までに、電子投票システムにアクセスの上、役員の

種類ごとに定められた数の候補者を選んで案内に沿って投票してください。投

票の際は、団体内においてあらかじめ意思の統一を図った上で投票してくださ

い。 

 なお、電子投票システムからの投票内容（誰が誰に投票したのか）について

は、選挙管理委員会及び J-DESC 総合事務局においても確認することのできな

いシステムとなっています。これにより、無記名投票は担保されます。    

 

【電子投票システム利用方法】 

別途ご案内いたします。 

      

【投票期間】 

 2026 年 1 月 19 日（月）正午から 2 月 10 日（火）23：59 まで 

 

７．無投票当選 

 候補者の数が役員の種類ごとの定数に満たなかった場合は、無投票当選とし

ます。この場合、その役員に関する電子投票システムの設置はありません。 

 

８．選挙管理委員の制限及び交代 

 2026 年度選挙管理委員会の委員が役員候補者または推薦者になろうとする

場合、その委員は、自分の代わりとなる新たな委員を推薦し、2025 年度理事

会の承認を得た上で、委員を交代するものとします。選挙管理委員に就任した

ままで、自ら役員に立候補すること及び候補者を推薦することはできないもの
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とします。 

 

９．選挙日程 

公示、立候補受付開始 2025 年 11 月 17 日（月） 

立候補受付締切 2026 年 1 月 6 日（火）23 時 59 分 

投票開始 2026 年 1 月 19 日（月）正午 

投票締切 2026 年 2 月 10 日（火）23 時 59 分 

結果確認、公表準備 2026 年 2 月 12 日（木）～18 日（水） 

結果通知、公表 2026 年 2 月 19 日（木） 

異議申し立て受付締切 2026 年 2 月 26 日（木）23 時 59 分 

選挙報告書提出 2026 年 3 月初頭予定 

役員着任 2026 年度会員総会（2026 年 5 月中旬頃予定） 


